
ALLEGATO A1: ISTANZA DI PARTECIPAZIONE E DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

Spett. le

Comune di Reggio Emilia
Servizio Appalti, contratti e
semplificazione amministrativa
U.O.C. Acquisti, Appalti e Contratti
Via San Pietro Martire 3
42121 - Reggio Emilia

IL SOTTOSCRITTO…………………………………………………………………………………………..……....................

NATO A …………………………………………………………….....................……… IL ………..………………..…….…..

IN QUALITA’ DI (carica sociale) ……………………………………….…………………………...……………..............

oppure

procuratore speciale, giusta procura speciale (*) autenticata nella firma in data …………............… dal

Notaio in ………....................…………….. Dott. …………………..................…………., repertorio n. ………….,

e legale rappresentante della ………………..............................................................………...................,

con sede in ….....…………………………….…...................... Via …………...........................................……..,

C.F. …………............................................…………. e P. IVA ……………………….....................................

(*) allegare copia della procura speciale

DELL'IMPRESA (denominazione e ragione sociale) ……………………..………………..…………………….......

………………………………………………………………………………………….……………….………….............................

SEDE LEGALE Cap. …......……… Città ……………….……………..........….……........……….……………….…....

Prov. (……)     Via/Piazza ……………………………………………..…………………….……….n° civ. ....…………..

SEDE OPERATIVA   Cap. ………………...…… Città ……………………………..……………..……….……………….

Prov. (……) Via/Piazza ………………………………………………………......……………….…….n° civ. …………….

CODICE FISCALE

PARTITA I.V.A.

ISCRIZIONE C.C.I.A.A. n. ...............………….........…...in data....................……….…….....................

NUMERO DI TELEFONO …………………….............……………. N. FAX ……….………………......……...……...

INDIRIZZO MAIL ...............……………………………..…........................…………….................................

INDIRIZZO P.E.C. …..............………… ……………………............................………................................

POSIZIONE/I INPS cod. …………………………….......................................…….....………………………....

SEDE INPS DI RIFERIMENTO ………….........................................………….....……………………………..

POSIZIONE/I INAIL cod. ......................................................……………….…………………………………

SEDE INAIL DI RIFERIMENTO …………........................................………….....…………………………….
1/5



CONTRATTO COLLETTIVO applicato ai dipendenti: categoria di riferimento …………………………………

……………………………………………………………………………………...............................................................

data del contratto in vigore …………...……………………………………………………………………………………........

DIMENSIONE AZIENDALE (numero dei dipendenti) ………………………………………………………...……….

CHIEDE DI PARTECIPARE ALLA PROCEDURA APERTA per l'affidamento del 
Servizio energia, conduzione e manutenzione impianti di climatizzazione ed idricosanitari
negli immobili di pertinenza del Comune di Reggio Emilia. Periodo contrattuale: 1 ottobre

2016 - 30 settembre 2022.
 CIG 67537445DB

e DICHIARA, CON ESPRESSO RIFERIMENTO ALL'IMPRESA CHE RAPPRESENTA,

 AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000 e s.m.i.:

1. che l’impresa è iscritta ai sensi dell' 83 co. 3 del D. Lgs. n. 50/2016 al Registro della Camera di
Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura (vedasi la dichiarazione resa con il Documento
di Gara Unico Europeo);

2. [ ] di voler ricorrere al subappalto, ai sensi dell’art. 105 D. Lgs. 50/2016, nei limiti previsti dalla
normativa vigente in materia e nel pieno rispetto del dettato normativo:

ovvero
[  ] di non voler ricorrere al subappalto;

con le modalità in dettaglio specificate con la dichiarazione resa con il Documento di
Gara Unico Europeo

3. l'assenza delle altre cause di esclusione di cui agli artt. 45, 47 e 48  del D. Lgs. 50/2016;

4. ai sensi  dell’art. 1-bis, comma 14, della legge 18 ottobre 2001, n. 383, così come modificata dal
D.L. 210/2002, convertito in L. 266/2002 :

[ ] di non essersi avvalsi di piani individuali di emersione di cui alla legge 18 ottobre 2001, n. 383,
così come modificata dal D.L. 210/2002, convertito in L. 266/2002;

ovvero

[ ] di essersi avvalsi di piani individuali di emersione di cui alla legge 18 ottobre 2001, n. 383, così
come modificata dal D.L. 210/2002, convertito in L. 266/2002 ma che il periodo di emersione
si è concluso”;
(cancellare ciò che non è pertinente)

5. di essere a conoscenza di tutti gli adempimenti derivanti dal D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. in materia di
sicurezza sul lavoro;

6.[ ] di non avere, ai sensi di quanto disposto dall'art. 37, comma 1, del D.L. 78/2010 e  ss.mm.ii.
convertito in L. n.  122/2010, sede,  residenza o domicilio in Paesi  così  detti  “black list”,
elencati  nel  decreto del  Ministero delle Finanze del  4 maggio  1999 e nel decreto del Ministero
dell'Economia e delle Finanze del 21 novembre 2001

oppure

[ ] di avere sede,  residenza o domicilio in Paesi così detti “black list”, ma di essere in possesso
dell'autorizzazione ministeriale prevista dal citato art. 37;
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7. che l’offerta tiene conto degli oneri previsti per garantire l’esecuzione dei servizi e lavori nel pieno
rispetto delle norme di sicurezza e igiene del lavoro, nonché degli obblighi assicurativi e previdenziali
previsti dalle leggi e dai contratti ed accordi locali vigenti nel luogo sede dell’appalto;

8.  che il valore economico dell’offerta è adeguato e sufficiente rispetto al costo del lavoro e al costo
relativo alla sicurezza come determinato periodicamente, in apposite tabelle, dal Ministro del lavoro e
della  previdenza  sociale,  sulla  base  dei  valori  economici  previsti  dalla  contrattazione  collettiva
stipulata dai sindacati comparativamente più rappresentativi, delle norme in materia previdenziale ed
assistenziale,  dei  diversi  settori  merceologici  e  delle  differenti  aree  territoriali;  in  mancanza  di
contratto collettivo applicabile, il costo del lavoro è determinato in relazione al contratto collettivo del
settore merceologico più vicino a quello preso in considerazione;

9. di essere stati messi a conoscenza di tutte le condizioni in cui verrà eseguito il servizio e pertanto di
presentare un'offerta ponderata;

10. di aver preso piena ed integrale conoscenza di tutte le norme e disposizioni contenute nel Bando,
nel Capitolato Speciale d’Appalto e relativi allegati e di accettare, senza condizione e riserva alcuna,
tutte le disposizioni ivi contenute, di avere esatta cognizione di tutti gli obblighi ed oneri derivanti
dalle prescrizioni in essi contenuti compresi quelli relativi alle disposizioni in materia di sicurezza, di
assicurazione sugli infortuni, di condizioni di lavoro, di previdenza e di assistenza nel luogo dove
deve essere eseguito il servizio di cui trattasi;

11 di  aver  preso  piena  ed  integrale  conoscenza  di  tutte  le  norme  e  disposizioni  contenute  nel
Protocollo d'intesa stipulato in data 23.10.2006 con le Organizzazioni Sindacali e Imprenditoriali di
categoria, per contrastare il lavoro nero e l’evasione contributiva nell’esecuzione dei lavori pubblici di
competenza dell’Amministrazione Comunale e nel Protocollo d’intesa per la prevenzione dei tentativi
di infiltrazione della criminalità organizzata nel settore degli appalti e concessioni di lavori pubblici
(art. 1, comma 17, della l. 6 novembre 2012, n. 190), pubblicati sul profilo di committente dell'Ente
all'indirizzo http://www.comune.re.it/gare e di accettare, senza condizione e riserva alcuna, tutte le
disposizioni ivi contenute;

12 di aver preso conoscenza altresì di tutte le circostanze generali e particolari che possono influire
sullo  svolgimento  del  servizio,  sulle  condizioni  contrattuali,  di  aver  giudicato  i  servizi  stessi
realizzabili,  i  prezzi  nel  loro  complesso  remunerativi  e  tali  da  consentire  l’offerta  che  viene
presentata nonché di  essere a conoscenza che l'aggiudicatario  dovrà rimborsare entro 60 giorni
dall'aggiudicazione, così come stabilito dall'art. 216 comma 11 del D. Lgs. 50/2016 le spese per la
pubblicazione  del presente bando  sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana;

13.  di impegnarsi,  qualora risultasse aggiudicatario in via definitiva,  al  rispetto di  quanto previsto
all’art. 105 del D. Lgs. n. 50/2016;-

14. di essere a conoscenza che la sottoscrizione del contratto effettuata prima dell’acquisizione delle
informazioni di cui all’art. 84, comma 3 del D. Lgs. 159/2011 e s.m.i., è sottoposta a condizione
risolutiva e che la stazione appaltante procederà allo scioglimento del contratto qualora dovessero
intervenire informazioni interdittive e di impegnarsi ad inserire in tutti gli eventuali subcontratti la
clausola  risolutiva  espressa  per  il  caso  in  cui  emergano  informative  interdittive  a  carico  di
subcontraente;

15. di avere tenuto conto, nel formulare la propria offerta, di eventuali maggiorazioni per lievitazione dei
prezzi che dovessero intervenire durante l’esecuzione dell'appalto, rinunciando fin d’ora a qualsiasi
azione o eccezione in merito;

16. di essere a conoscenza che, in caso di aggiudicazione dell’appalto, le proposte presentate in sede
di gara che compongono l’”offerta tecnica” saranno parti integranti del contratto, comprese nel
prezzo di contratto offerto in sede di gara;

17.  di aver effettuato una verifica della reperibilità sul mercato dei materiali e della disponibilità della
mano  d’opera  necessaria  per  l’esecuzione  dei  lavori,  nonché  della  disponibilità  di  attrezzature
adeguate all’entità, alla tipologia e categoria dei lavori che fanno parte dell'appalto;
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18. in relazione all'esecuzione dei lavori, di obbligarsi, in caso di aggiudicazione, a produrre un Piano di
affidamento,  con  indicazione  di  tutte  le  imprese  di  cui  intende  avvalersi  per  l’esecuzione
dell’appalto nonché a comunicare tempestivamente ogni variazione o integrazione che dovesse
successivamente intervenire in relazione a tale piano di affidamento;

19. ad  inserire  in  tutti  i  subcontratti  la  clausola  risolutiva  espressa  per  il  caso  in  cui  emergano
informative interdittive a carico di subcontraente;

20. a comunicare tempestivamente alla stazione appaltante ogni eventuale variazione dei dati riportati
nei  certificati  camerali  propri  e  delle  imprese sub-contraenti  e,  in  particolare,  ogni  variazione
intervenuta  relativa  ai  soggetti  che  hanno  la  rappresentanza  legale  e/o  l’amministrazione
dell’impresa e al direttore tecnico;

21. a  produrre,  per  l’aggiudicataria  prima  della  stipula  del  contratto  e  per  le  eventuali  imprese
subappaltatrici in fase di autorizzazione al subappalto ai sensi dell’art. 1, comma 1 del D.P.C.M. 11
maggio 1991 n. 187, dichiarazione relativa alla composizione societaria, l'esistenza di diritti reali di
godimento o di garanzia sulle azioni «con diritto di voto» sulla base delle risultanze del libro dei soci,
delle comunicazioni ricevute e di qualsiasi altro dato a propria disposizione, nonché l'indicazione dei
soggetti  muniti  di  procura irrevocabile  che abbiano esercitato il  voto nelle assemblee societarie
nell'ultimo anno o che ne abbiano comunque diritto;

22. attesta di essere informato, ai sensi e per gli effetti del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, che i dati
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la dichiarazione viene resa;

23. di impegnarsi, qualora risultasse aggiudicatario in via definitiva, al rispetto di tutti gli obblighi di
tracciabilità dei flussi finanziari specificamente sanciti dalla L. n. 136/2010 e s.m.i.;

24. l'indirizzo PEC a cui dichiara di accettare di ricevere le comunicazioni relative alla procedura di
affidamento di cui al presente bando di gara, ai sensi art. 76 D. Lgs. n. 50/2016;

25. i nominativi dei titolari/legali rappresentanti, amministratori, soci/dipendenti con poteri decisionali
con riferimento al procedimento di gara (art. 1, comma 9, lett. e) L. 190/2012):
………………………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………….

26.  dichiara di  essere edotto  degli  obblighi  derivanti  dal  codice di  comportamento integrativo dei
dipendenti  del  Comune di  Reggio Emilia,  approvato con ID n. 10 del 25/01/2016, allegato al
codice di comportamento e si impegna, in caso di aggiudicazione, ad osservare e a fare osservare
ai propri dipendenti e collaboratori il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto;

27. dichiara, ai sensi e per gli effetti dell'art. 53 comma 16 – ter del D. Lgs. n. 165/2001 rubricato
“Incompatibilità, cumulo di impieghi e incarichi”, come modificato dall'art. 21 del D. Lgs. n. 39
dell'8 Aprile 2013, della Legge n. 190/2012 e del Piano Nazionale Anticorruzione, di non avere
concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque, di non avere attribuito incarichi
ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi  o negoziali  per conto del Comune di
Reggio Emilia nei propri confronti per il triennio successivo alla cessazione del rapporto. Dichiara
altresì di obbligarsi al rispetto del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici approvato con
D.P.R. n. 62/2013;

28. dichiara di obbligarsi, in caso di aggiudicazione, ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. n. 159/2011
s.m.i.,  a  comunicare  tempestivamente  all'amministrazione  appaltante  ogni  modificazione
intervenuta  negli  assetti  proprietari  e  nella  struttura  di  impresa  e  negli  organismi  tecnici  e
amministrativi propri e delle imprese sub-contraenti;

29. di  essere in possesso o di  impegnarsi  a stipulare adeguata polizza assicurativa RTC/RCO con
primaria compagnia assicurativa debitamente autorizzata, in ossequio alle disposizioni tutte del
Capitolato Speciale d’Appalto;
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30. di  autorizzare  il  diritto  di  accesso  alle  informazioni  fornite  nell’ambito  delle  offerte  ovvero  a
giustificazione delle medesime, ovvero di non autorizzare il  diritto di  accesso alle informazioni
fornite nell’ambito delle offerte ovvero a giustificazione delle medesime. (Si evidenzia che qualora
il  concorrente intenda negare il  diritto di  accesso, dovrà produrre una motivata e comprovata
dichiarazione circa il fatto che tali informazioni costituiscono segreti tecnici e commerciali; in caso
di  diniego  d’accesso  dovranno  pertanto  essere  espressamente  individuate  le  eventuali  parti
dell’offerta tecnica e/o degli eventuali giustificativi economici sottratti all’accesso, indicandone per
ciascuna l’esatta motivazione; in mancanza di tali specificazioni/motivazioni l’accesso si intende
autorizzato. E’ comunque consentito l’accesso al concorrente che lo chieda in vista della difesa in
giudizio dei  propri  interessi  in relazione alla procedura di  affidamento del contratto  - Art. 53,
comma  6,  D.  Lgs.  50/2016).  La  mancata  indicazione  di  quanto  indicato  nel  presente  punto
equivale ad autorizzazione all’esercizio del diritto di accesso.

31. (Solo in caso di consorzi di cui all’art. 45 comma 2 lett. b) e c) del D. Lgs. n. 50/2016:

elenco aggiornato delle imprese consorziate e dei consorzi di cui fa parte il consorzio:

…..............................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

consorziati per quali concorre il consorzio e le quote di servizio che saranno eseguite da
ogni singolo concorrente:

I. consorziata:…………………....…...............................… quota di servizio che eseguirà: …........

II. consorziata:…………………............………………….......... quota di servizio che eseguirà: …….....

(cancellare se non è pertinente):

“Si dichiara di essere informato sulle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsità negli atti e
uso di atti falsi previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 s.m.i.”;

“Si dichiara altresì di essere informato a norma dell’art. 13 del D. Lgs. 196/03 che i dati personali
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per
il quale la presente dichiarazione è presentata”.

………………......…., lì ……………………

(firma del legale rappresentante)

__________________________

Allega:

copia documento identità del dichiarante in corso di validità

N.B.: in caso di raggruppamento temporaneo d’imprese, avvalimento ed ogni altra forma prevista per la
partecipazione  alla  presente  procedura  aperta,  tali  dichiarazioni  dovranno  essere  resa  da  tutti
componenti  del  raggruppamento,  da  consorzio  non ancora  costituito  o  in  caso  di  avvalimento
dall'impresa ausiliata, relativamente alle prestazioni di esecuzione del servizio stesso.
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